
Організаційно-правове забезпечення функціонування підрозділів превентивної діяльності … 

173 

 
Кишинська Інна Олександрівна, 

курсант факультету підготовки фахівців 
для органів досудового розслідування 

Дніпропетровського державного 
університету внутрішніх справ 

Науковий керівник: 
Бодирєв Дмитро Анатолійович, 

старший викладач 
кафедри тактико-спеціальної підготовки 

Дніпропетровського держаного 
університету внутрішніх справ 

 
ОСОБЛИВОСТІ ДІЯЛЬНОСТІ ПОЛІЦІЇ ЩОДО 

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ КАРАНТИННИХ ЗАХОДІВ В УМОВАХ 
ЗАГОСТРЕННЯ САНІТАРНО-ЕПІДЕМІЧНОЇ СИТУАЦІЇ 

 
Національна поліція України, як орган виконавчої влади, є 

новоствореним органом, а також тим, що більшість трудових відносин 
поліцейських залишаються неврегульованими на законодавчому рівні, а 
відомчі нормативні акти, які ухвалюються навздогін виникнення нових 
відносин, не вирізняються якістю нормативного матеріалу, що в них 
міститься, нівелюючи принципи правової визначеності, зрозумілості 
нормативного матеріалу. 

Особливо це стосується трудових відносин поліцейських в умовах 
загострення санітарно-епідемічної ситуації в Україні та світі, зумовленої 
поширенням гострої респіраторної хвороби СОVІD-19, спричиненої 
коронавірусом SАRS-СоV-2, коли поліцейські виконують свої повноваження 
разом із лікарями та представниками інших професій у галузі надання 
адміністративних і соціальних послуг, перебуваючи на першій лінії 
інфекційних загроз. 

Під час патрулювання буває, що відбуваються такі випадки як 
непокори над вимогами поліцейських дотримуватися певних заходів 
карантинних норм. У випадку з СОVІD- 19 державою видано санкцію у разі 
недотримання окремих норм, передбачених ст.44-3 КУпАП «Порушення 
правил щодо карантину людей», тягне за собою накладення штрафу на 
громадян від однієї до двох тисяч неоподатковуваних мінімумів доходів 
громадян і на посадових осіб - від двох до десяти тисяч неоподатковуваних 
мінімумів доходів громадян. [1] 

Ураховуючи масштаби обставин, що сприяли ухваленню рішення про 
запровадження карантину в Україні, визначення необхідних профілактичних, 
протиепідемічних та інших заходів, їх виконавців, встановлення тимчасових 
обмежень прав фізичних і юридичних осіб та додаткових обов’язків, що 
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покладаються на них, інших заходів, необхідних для запобігання поширенню 
коронавірусної інфекції, а також необхідності створення додаткових гарантій 
і умов захисту й охорони життя та здоров’я суб’єктів, на яких покладено 
повноваження з реалізації вказаних завдань.  

Переходячи до діяльності Національної поліції України, як суб’єкта 
забезпечення карантину, варто вказати на наступні проблемні напрямки: 
правові, внутрішні організаційні та зовнішні організаційні. Так, аналіз Закону 
України «Про Національну поліцію» дозволяє зробити висновок про те, що до 
обов’язків поліцейського (стаття 18) забезпечення карантинних заходів, у 
випадку його запровадження, не входить. В свою чергу, до основних 
повноважень поліції (стаття 23) віднесено лише сприяння у забезпеченні 
відповідно до закону правового режиму воєнного або надзвичайного стану. [2] 

Втім, від початку запровадження таких заходів, до сьогоднішнього дня 
не можна стверджувати про перемогу над хворобою та про контроль за її 
поширенням. Серед дестабілізуючих чинників можна назвати неефективну 
роботу суб’єктів, діяльність яких безпосередньо пов’язана із забезпеченням 
карантину в Україні, недосконале національне законодавство та 
непослідовну політику у сфері охорони здоров’я. Останній дестабілізуючий 
чинник безпосередньо пов’язаний із відсутністю чітко сформованого вектору 
продовження медичної реформи в Україні. [3] 

У квітні 2020 року Верховна Рада переписала бюджет на поточний рік, 
створивши у ньому фонд боротьби з коронавірусом. Очікувалося, що гроші з 
фонду мають спрямувати на медичні закупівлі та доплати медпрацівникам. 
Сьогодні, 19 червня, бюджетний комітет Верховної Ради підтримав 
виділення 2,7 млрд. гривень з цього фонду на Міністерство внутрішніх справ. 

Навесні збільшення видатків на МВС пояснювали тим, що працівники 
відомства, як і лікарі, постійно взаємодіють з людьми, тому потребують 
додаткових засобів захисту. 
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